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Modalidad virtual:
50% Sincrona

Directivos, docentes y profesionales del sistema educativo superior y 50% Asincrona
responsables de capacitacién que buscan desarrollar competencias
digitales para la docencia.

Dirigido a:

Duracion:
4 modulos
64 horas lectivas

Directores y promotores de instituciones de educacion superior o de
formacién

Directivos de Gestion Docente

Coordinadores académicos Certificacion:
Alterminar el cursoy con

Docentes de educacién superior la opcic')n de certificacién

Profesionales de distintas carreras involucrados en el sistema profesional al completar
educativo superior dos cursos mas.

Responsables de formacion y capacitacion en las empresas 'y
organizaciones

Estudiando este curso lograras:

Desarrollar las competencias para liderar la transformacion digital de la educacién o formacién en tu institucién de
educacion superior u organizacion.

Incorporaras nuevos métodos para que los alumnos ©® Modernizaras las metodologias de formacion
aprendany los profesores ensefien con calidad en el y capacitacion en las empresas y organizaciones
contexto digital. incorporando nuevas tecnologias.

Promoveras métodos de aprendizaje basados enla
formacion individualizada, la personalizacion de los
contenidos y el desarrollo de las habilidades propias,
através del aprendizaje digital.

Inversion Ten acceso a los siguientes beneficios:

S/ 1 ’250 ® Obténun10% de descuento si pagas al contado. S/1.250,00 S/.1.125,00
©

20% de descuento en la inscripcion de 02 cursos pagando al contado.
S/.2.566,00 S$/.2.000,00

© 25%de descuento en lainscripcion de 03 cursos con Certificacion
Profesional adicional pagando al contado. S/.3.766.00 S/.2.812,50

® Egresado, estudiante, docente y colaborador de la Organizacién
Educativa Continental: obtienes 5% de descuento adicional a los
descuentos antes mencionados. Para acceder a estos beneficios
comunicate con uno de nuestros asesores.



¢ Por gué elegir Continua?

© &

Docentes
con amplia que el mercado
experiencia demanda

Planes de estudio Rutas de
aprendizaje

Somos parte Cursos especializados
de la Universidad 100% Online y
Continental practicos

Primera Universidad enel Estudia con nuestra
PerGconSestrellasen metodologia Unica que

Aprende junto a profesionales Adquiere habilidades y Acumula créditos que te
nacionales e internacionales herramientas que potencian permitirdn acceder a
Aprendizaje en Lineaenel combina S50% clases en vivo que compartirdnsu tu crecimiento profesional.  certificaciones adicionales y
Ranking QS Stars 2020. y 50% aprendizaje experiencia practicay convalidar con nuestra
auténomo. herramientas que podras Escuela de Posgrado de la
aplicar rapidamente. Universidad Continental..

Lideres en educacion virtual

QS BILLSY

— RATING SYSTEM

*****‘

Primera universidad en el Perti con S estrellasenla
categoria de Aprendizaje en Linea en el QS Stars
Rating System 2020.

SUNEDU

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

La Universidad Continental se encuentra licenciada por
la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria.

+44,000 +11,000

Estudiantes En modalidad
en Pregrado distancia

AENOR

Asociacién Espaiiola de
Normalizacién y Certificacion

Certificada en Calidad de la Formacién Virtual por
AENOR. Entidad lider en certificacion de sistemas de
gestion, productos y servicios.

Ameérica

economia

La Universidad Continental esta entre las mejores 7
universidades privadas del Pert segun el ranking de
América Economia.

+7,000 27

Estudiantes Carreras
de Posgrado profesionales

—— Universidad
= Continental



Plan de estudios - 4 modulos:

En este Programa se revisaran los fundamentos y aristas de la transformacion digital en la educacién superior, desde los
procesos de ensefianza- aprendizaje, el uso de tecnologias, asi como para resolver problemas reales de una empresa o
corporacion.

Fundamentos de la transformacion digital en la Transformacion digital del aprendizaje
educacion

Evaluaras los diversos elementos de la transformacién
Comprenderas los fundamentos de la transformacion digital para el aprendizaje.
digital de las Instituciones de Educacién Superior.

Las unidades de aprendizaje son:
Las unidades de aprendizaje son:
@ Nuevos modelos de aprendizaje.
® Comunidades pedagdgicas. © Inclusiény colaboracién.
©® Herramientas digitales para la evaluacion.

Transformacion digital de la ensefianza Tecnologias y practicas emergentes que
aceleran la transformacion digital en la
Evaluaras los diversos elementos de la transformacion educacion
digital para la ensefianza.
Evaluaras las diversas tecnologias y practicas emergentes
Las unidades de aprendizaje son: que aceleran la transformacién digital en las Instituciones
de Educacién Superior.
© Espacios innovadores para la ensefianza.
@ Curriculumy evaluacién. Las unidades de aprendizaje son:

© Tecnologias emergentes en educacion.
© Practicas emergentes en educacion.

Docentes:

Miguel Angel Cordova Solis - Magister en Software Libre UOC. Director en Tecnologias
para la Educacién (Peru)

Magister en Software Libre por la Universitat Oberta de Catalunya-UOC.

@ Director de Tecnologias para la Educacién en la Universidad Continental.

®© Gestor educativo de procesos de transformacion digital en Educacion Superior.

@ Diplomados en Transformacién Digital en el MIT Professional Education de Estados
Unidos y en Competencias Docentes de la Universidad Tecnolégica de Monterrey.

© Diplomado en Gestién de Catedras E-Learning por la Universidad de Valparaiso,
Chile.

® Doctorado en Ingenieria de la Informacién y el Conocimiento en la Universidad de

Alcal, Espafia.

Carlos Mezarina - Doctor en Ciencias de la Educaciéon. Magister en Tecnologia
Educativa y en Medios Innovadores (Pera)

Doctor en Ciencias de la Educacion por la Universidad Nacional de Educacion. Magister en
Tecnologia Educativa con acentuacion en Medios Innovadores del Instituto Tecnolégico de
Monterrey.

© Magister en Educacion con mencién en Docencia e Investigacion en Educacion
Superior por la Universidad Peruana Cayetano Heredia.

© Director de Modelo Educativo en la Universidad Continental, donde se ha
desempeifiado también como Vicerrector académico (e), Director de Gestion

® Educativa, Director de Gestidon Docente y Director de Calidad Educativa.
Gestor educativo de proyectos de aprendizaje activo en ambientes digitales.

Emma Barrios - Doctora Cum Laude en Gobierno y Politicas Publicas por la Universidad
Complutense de Madrid y DEA del Doctorado de Educacién en la UNED de Espaiia
(Pert)

© Psicologa Social por la Pontificia Universidad Catdlica del Perd. Mas de 20 afios
generando experiencias innovadoras en educacion superior, con jévenes en
Ameérica Latina, en gestién educativa publica y privada y con organismos
internacionales.

© Fundoy dirigio la Escuela de Postgrado de la Universidad Continental asi como la
Direccién de la Modalidad a Semipresencial y de Educacion a Distancia, logrando
certificaciones de calidad de la formacion virtual tales como cinco estrellas del QS
Stars Rating Online Learning.

® Fue Responsable de la Capacitacion en Gestion de niveles intermedios y de
Directores de Centros Educativos a nivel nacional en el Ministerio de Educacion.

® Actualmente es Vicerrectora de Desarrollo y Aprendizaje Digital, investigadora y
expositora internacional en calidad educativa y transformacion digital de la
educacion.

Patricia Barrios - MBA. MPP. Education mobilizer. Gerente de Estrategia e Innovacion
(Pera)

Gerente de Estrategia e Innovacioén en la Universidad Continental.

© Sehadesempefiado como Strategist en Boston Consulting Group, Boston, USA.
Curator Global Shapers del Foro Econémico Mundial-WEF Lima Hub 2017-2018;
Global Shaper, Lima Hub 2014-2019.

PhD candidate Harvard University.

MBA in Babson College.

Master of Public Policies, Universitat Autonoma de Barcelona.

Premio Integracion RPP, 2012.

Premio International Global Fellow, Youth International Foundation, 2012.

Premio Nacional Aimirante Miguel Grau, categoria Lealtad, otorgado por la Marina
de Guerra del Pert y Telefénica del Peru.
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*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variacion segun su disponibilidad.
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