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Liderazgo
para la gestion
educativa

Alolargo del 2020, la pandemia obligé a las
insitituciones educativas a implementar
soluciones desde una perspectiva de emergencia

frente a los nuevos retos y dificultades que se
presentaron. Desde la perspectiva de los

estudiantes, padres de familia y docentes, el

nuevo contexto era como un territorio

inexplorado para el cual muchos no se sentian
preparados, sin embargo, no quedaba otra

alternativa que seguir adelante. En este 2021, :
corresponde delinear una nueva propuesta i
educativa que responda de modo sostenible al A
reto de educar con calidad en el nuevo escenario A
que se avecina cuando toque retomar
paulatinamente la presencialidad. El desarrollo de
habilidades directivas para enfrentar los tie
actuales, es una necesidad que los directi
las instituciones educativas deben s:

Modalidad virtual:
50% Sincrona
'50% Asincrona




Universidad
Continental

=

@ Continua

Duracién: Aprox. 2 Meses | 64 horas lectivas. Frecuencia: 2 veces a la semana®.

*El curso consta de 4 modulos, cada médulo se dicta en dos semanas y entre cada uno de los médulos hay una semana
administrativa.

Estudiando este curso lograras:

Desarrollar las habilidades necesarias para el liderazgo directivo como factor principal
de éxito en el logro de aprendizaje de los estudiantes.

Generar las habilidades de gestion y vision estratégica del lider educativo.

Gestionar la institucion afrontando la incertidumbre.

Generar confianza en la comunidad educativa, obteniendo los logros de aprendizaje
esperados y asegurando su sostenibilidad en el tiempo.
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Dirigido a:

Directivos de instituciones educativas y profesionales que aspiran a un cargo directivo
en el sistema educativo en el contexto actual.

Promotores de instituciones educativas

Directores y subdirectores de instituciones educativas

Coordinadores y asesores con proyeccion directiva

Administradores y Gerentes de instituciones educativas privadas

Docentes que participan de la gestidn educativa privada
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Somos parte Cursos especializados Docentes Planes de estudio Rutas de
de la Universidad 100% Online y con amplia que el mercado aprendizaje
Continental practicos experiencia demanda
Primera Universidadenel Estudia con nuestra Aprende junto a profesionales Adquiere habilidades y Acumula créditos que te
PerGcon S estrellasen metodologia Unica que nacionales e internacionales herramientas que potencian permitiran acceder a
Aprendizaje enLineaenel combina 50% clases en vivo que compartirdnsu tu crecimiento profesional.  certificaciones adicionales y
Ranking QS Stars 2020. y S50% aprendizaje experiencia practicay convalidar con nuestra
auténomo. herramientas que podras Escuela de Posgrado de la

aplicar répidamente.

Universidad Continental..
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PLAN DE ESTUDIOS - 4 MODULOS:

Duracién: 4 modulos | 64 horas lectivas

En este programa desarrollaras las habilidades de liderazgo necesarias para desarrollar una eficiente gestion educativa
con los mayores niveles de logro en el aprendizaje de los estudiantes.

Planeamiento estratégico educativo para
la post pandemia

Adquiriras las herramientas para afrontar los 4
momentos del proceso de planeamiento:
sensibilizacién, diagndstico, formulaciéon e
implementacion, con el propésito de establecer los
objetivos post pandemia a alcanzar en el mediano
plazo.

Las unidades de aprendizaje son:

La foto de mi institucién educativa
© Sensibilizacién. El contexto pre y post
pandemia.
® ¢Quiénes somos? Conceptos: mision,
visién, valores y cultura organizacional.
©® ¢Doénde estamos? Analisis interno y externo
delallEE.

Lainstitucién que seremos en el futuro inmediato

©® ;Addénde queremos llegar? Elaboracion de
objetivos estratégicos.

©® ;Cbémo lo hacemos? Elaboracién de
estrategias, planes de accién, indicadores,
presupuestos y resultados.
Implementaciéon. Recomendaciones para
una implementacién eficiente.

Marketing Digital educativo

Optimizaras las estrategias de marketing
centrandose en las oportunidades que nos ofrece
el entorno digital para las instituciones educativas.

Las unidades de aprendizaje son:

Coémo y qué comunicar en la escuela

© Filosofia de la escuela: mision, vision y
valores institucionales.

© Los actores sociales de la escuela:
stakeholders y publicos objetivo

© Comunicacion educativa 360: principales
canales digitales y estrategias de
comunicacion

Rentabilidad del marketing educativo
© Marketing mix de la escuela.
© Plan de marketing y comunicacién de mi
institucion.

*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variacion segun su disponibilidad.
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PLAN DE ESTUDIOS - 4 MODULOS:

Duracién: 4 modulos | 64 horas lectivas

En este programa desarrollaras las habilidades de liderazgo necesarias para desarrollar una eficiente gestion educativa
con los mayores niveles de logro en el aprendizaje de los estudiantes.

Liderazgo educativo en entornos Herramientas de coaching educativo
desafiantes

) ) Aplicaras herramientas de coaching para el
Pf)dra's desgrrollar capamdades clave para serun autoconocimiento como lider educativo,
directivo eficaz, solucionador de problemas, que esenciales en la comunicacion, necesarias para
tome decisiones oportunas y sepa comunicarse con darle soporte emocional a los equipos, lograr que
los stakeholders en contextos de crisis. se planteen objetivos comunes y potenciar la

. o cultura organizacional.
Las unidades de aprendizaje son:
o . Las unidades de aprendizaje son:
El directivo eficaz
© L|qerazgo escolaren tlfemp.os de' pandemia. . Quién soy? Valores, fortalezas y areas de
Cdémo llegar a ser un directivo eficaz. desarrollo

© Coaching educativo y liderazgo.

Toma de decisiones y comunicacion ante una crisis ® Competencias y fortalezas.
© Los directivos como solucionadores de ® Valores prioritarios y creencias.
problemas.
© Manejo de crisis y comunicacion. ;Dénde estamos? ;Dénde queremos estar?
© Lacultura de la organizacioén y los equipos.
© Habilidades esenciales.
© Modelos para la solucién de problemas.

*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variacion segun su disponibilidad.



Universidad :
= Continental @ Continua

DOCENTES:

Bruno Espinoza - Magister en Alta Direccion y Administracion. Mas
de 14 aiios de experiencia como Director de Instituciones Educativas
Privadas (Pert)

Magister en Alta Direccion y Administracion en la Escuela de Negocios
de Barcelona (EADA).

® Socio consultor en Gestiéon Educativa y asesor en direccion
estratégica en MASI Consultores.

® Ha sido Director de los colegios Santisimo Nombre de Jesus, Liceo
Naval Almirante Guise, San José de Monterrico, San Pedro, SSCC
Recoleta y Sub Director del Colegio SSCC Belén.

® ExPresidente de la Asociaciéon de Colegios Particulares Amigos
(ADECOPA).

José Romero - Magister en Direccion de Marketing Digital y
Comyunicaciones. Gestor de proyectos de marketing y de imagen
institucional (Peru)

Magister en Direccion de Marketing Digital y Comunicaciones en CEREM
Business School de Espaiia.

@ Gestor de proyectos de Comunicacion Corporativa y Marketing
Institucional y Digital.

@ Ha sido Coordinador de laimagen institucional de la Institucion
Educativa San Agustin de Lima y Coordinador de Imageny
Comunicaciones Institucionales de la Asociacion de Colegios
Particulares Amigos- ADECOPA.

*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variaciéon segun su disponibilidad.
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DOCENTES:

Katia Preminger - Magister en Psicologia para Adolescentes con
mencién en Educacién. Coach educativo (Chile)

Magister en Psicologia del Adolescente con mencioén en Educacion porla
Universidad del Desarrollo en Santiago de Chile.

® MAin English Language and Literary Studies por la University of
Nottingham

@ Diplomado en Coaching Ejecutivo y Certificacion por la Pontificia
Universidad Catolica de Chile.

® Fundadora de KA Studio Coaching & Learning. Implemento
programas para Lideres Educativos y profesionales en general.

@ Ha sido Directora de Educacion Basica de la Universidad del
Desarrollo en Concepcion, Chile.

® Sedesempeiid como Coordinadora del Programa del Diploma de
Bachillerato Internacional en The Mayflower School

*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variaciéon segun su disponibilidad.
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MODALIDAD: Cursos 100% online cortos y practicos

—[—= Contenido N Flexibilidad de horarios

- - tedrico-practico y lugar para tu estudio auténomo
. m .

@.‘ Clasesy asesoria —) Aprendlze?je

= grupal en vivo 0] colaborativo

Metodologia tnica:

o0% Sesiones en vivo y 50% aprendizaje autbnomo.

Interaccidn con los docentes en video clases y asesoria grupal.

Todas las sesiones en vivo quedan grabadas para que vuelvas a revisarlas.
Material audiovisual descargable disponible 24/7.

Autoevaluaciones para ir avanzando en tu aprendizaje.

© @@ @ @0

Trabajos colaborativos practicos.

Beneficios:

@ Alfinalizar el curso, obtendras un certificado a nombre del Centro de Educacién
Continua de la Escuela de Posgrado de la Universidad Continental. Ademas, 4 créditos

con la posibilidad de convalidarlos en nuestra escuela de posgrado.

©® Disefio Modular de los cursos adicionales de la ruta de aprendizaje, que facilita
convalidar con estudios de posgrado.

©® Disefio curricular modular para desarrollar tus competencias de forma aplicativa.

® Cursos que otorgan 4 créditos convalidables con la Escuela de Posgrado de la
Universidad Continental.

® Acceso a una cuenta de correo educativa y acceso al Hub de Informacion.

©® Acceso a bibliografia y materiales de estudio actualizados con las ultimas tendencias.
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Recomendaciones:

Procura tener una conexion estable de internet.

Ingresa desde una laptop o PC con camara y micréfono.
Usa el navegador de Google Chrome.

Usa de preferencia audifonos con micro

Conéctate desde en un lugar libre de ruido e interrupciones.

ONONONONO;

Bolsa de trabajo

Exclusiva para estudiantes de
la Universidad Continental

Expande tus conocimientos a nuevas
oportunidades en el mercado actual.

Conoce mas 3
Univer
= Cont'inental



https://aprende.continua.edu.pe/cursos#Informaci%C3%B3n
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Lideres en educacion virtual

Oy STARS

—— RATING SYSTEM

I*****

Primera universidad en el Per(icon S estrellasenla
categoria de Aprendizaje en Linea enel QS Stars
Rating System 2020.

SUNEDU

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

La Universidad Continental se encuentra licenciada por
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria.

AENOR

Asociacidn Espaiiola de
Normalizacion y Certificacion

Certificada en Calidad de la Formacion Virtual por
AENOR. Entidad lider en certificacion de sistemas de
gestion, productos y servicios.

[T L stiririons

RANKINGS

La universidad Continentalesla 4° universidad privada
del pais en elindicador de Investigacion del Scimago
Institutions Rankings 2021.

Red de Educacion Continua
de Latinoamérica y Europa

RECLA ;5

RECLA: Certificacion que garantiza alcanzar los mas
altos estandares de calidad académicay
administrativa.

+44,000 +11,000

Estudiantes En modalidad
en Pregrado distancia

+7,000 27

Estudiantes Carreras
de Posgrado profesionales
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INVERSION

Certificacion: Modalidad virtual:
| = | Alterminar el cursoy con | D O | 50% Sincrona
ml 50% Asincrona

la opcién de certificacion

profesional al terminar
dos cursos mas.

Ten acceso a los siguientes beneficios:

@ Obtén un10% de descuento pagando al contado.
S$/1.060,00 $/.900

© Obténun20% de descuento sobre el precio regular
por lainscripcion en 02 cursos.

© Obtén un23% de descuento sobre el precio regular
en la inscripcion en 03 de nuestros cursos.

@ Egresado, estudiante, docente y colaboradordela
Organizacion Educativa Continental: obtienes 3% de
descuento adicional a los descuentos antes
mencionados. Para acceder a estos beneficios
comunicate con uno de nuestros asesores.

D 0000000
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INSCRIPCIONES

Completa tus datos en la ficha de
inscripcion en el siguiente enlace:

FORMAS DE PAGO

© Pago en ventanilla en los bancos BBVA, BCP, INTERBANK, SCOTIABANK, BANBIF y
CAJA CENTRO (solo Huancayo).

© Agentes del BBVA, INTERBANK, SCOTIABANK y AGENTES KASNET.

©® Pago por BANCA POR INTERNET y aplicativo mévil del BBVA, BCP, INTERBANK,
SCOTIABANKy BANBIF.

© Pagos online con cualquier tarjeta de crédito o débito a través del siguiente

También puesdes descargar nuestra guia de pagos.

Comunicate con nuestros asesores para resolver tus dudas
(O +51949436017 < (01) 2132760

www.continua.edu.pe

@continua.uc 0 /Continua.uc @ /Continua-uc (( 8?:,3:\22?; @Continua



https://eventoformulario.continental.edu.pe/continua#!/1
https://estudiantes.ucontinental.edu.pe/oficinas/tesoreria-creditos-y-cobranzas/instructivo-de-pagos/
https://estudiantes.ucontinental.edu.pe/oficinas/tesoreria-creditos-y-cobranzas/instructivo-de-pagos/#!/guia
https://www.instagram.com/continua.uc/
https://www.facebook.com/Continua.uc/
https://www.linkedin.com/company/continua-uc/
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