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Modalidad virtual:

50% Sincrona
Directivos, docentes y profesionales del sistema educativo y 50% Asincrona
responsables de capacitacién que buscan desarrollar competencias
digitales para la docencia.

Dirigido a:

Duracion:
4 moddulos
Coordinadores académicos 64 horas lectivas

Directivos de Gestion Docente

Docentes de educacion superior T 0
Certificacion:

Educadores de cada una de las etapas del sistema educativo Al terminar el curso y con

. - . . la opcién de certificacion
Profesionales de distintas carreras involucrados en el sistema )
educativo profesional al completar

dos cursos mas.
Responsables de formacion y capacitacion en las empresas 'y
organizaciones

Estudiando este curso lograras:

Desarrollar las competencias digitales para la docencia segun el Marco Europeo para la Competencia Digital de los
Educadores (DigCompEdu):

Compromiso profesional © Evaluacién Digital
Recursos Digitales © Empoderar alos estudiantes

Pedagogia Digital © Facilitar la competencia digital a los estudiantes

Inversién Ten acceso a los siguientes beneficios:

SI 1’250 © Obténun10% de descuento si pagas al contado. S/1.250,00 S$/.1.125,00

207% de descuento en la inscripcion de 02 cursos pagando al contado.
S/.2.560,00 §/.2.000,00

© 25%de descuento en lainscripcion de 03 cursos con Certificacion
Profesional adicional pagando al contado. S/.3.766:00 S/.2.812,50

© Egresado, estudiante, docente y colaborador de la Organizacién
Educativa Continental: obtienes 5% de descuento adicional a los
descuentos antes mencionados. Para acceder a estos beneficios
comunicate con uno de nuestros asesores.



¢ Por qué elegir Continua?

© &

Docentes
con amplia que el mercado
experiencia demanda

Planes de estudio Rutas de
aprendizaje

Somos parte Cursos especializados
de la Universidad 100% Online y
Continental practicos

Primera Universidad enel Estudia con nuestra
PerGconSestrellasen metodologia Unica que

Aprende junto a profesionales Adquiere habilidades y Acumula créditos que te
nacionales e internacionales herramientas que potencian permitirdn acceder a
Aprendizaje en Lineaenel combina S50% clases en vivo que compartirdnsu tu crecimiento profesional.  certificaciones adicionales y
Ranking QS Stars 2020. y 50% aprendizaje experiencia practicay convalidar con nuestra
auténomo. herramientas que podras Escuela de Posgrado de la
aplicar rapidamente. Universidad Continental..

Lideres en educacion virtual

QS BILLSY

— RATING SYSTEM

*****‘

Primera universidad en el Perti con S estrellasenla
categoria de Aprendizaje en Linea en el QS Stars
Rating System 2020.

SUNEDU

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

La Universidad Continental se encuentra licenciada por
la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria.

+44,000 +11,000

Estudiantes En modalidad
en Pregrado distancia

AENOR

Asociacién Espaiiola de
Normalizacién y Certificacion

Certificada en Calidad de la Formacién Virtual por
AENOR. Entidad lider en certificacion de sistemas de
gestion, productos y servicios.

Ameérica

economia

La Universidad Continental esta entre las mejores 7
universidades privadas del Pert segun el ranking de
América Economia.

+7,000 27

Estudiantes Carreras
de Posgrado profesionales

—— Universidad
= Continental



Plan de estudios - 4 modulos:

El programa se orienta a desarrollar competencias digitales en base al Marco Europeo para la Competencia Digital de los
Educadores (DIgCompEdu), de los mejores modelos del mundo.

Compromiso profesional en entornos digitales

Aplicaras tecnologias digitales para interaccionar
profesionalmente con estudiantes, padres de familia, pares
y distintos agentes educativos. Ademas podras identificar,
modificar, crear y compartir recursos digitales educativos.

Pedagogia digital

Disefiaras, planificaras e implementaras el uso de
tecnologias digitales en las diferentes etapas del
proceso de ensefianza y aprendizaje, con nuevos
enfoques y metodologias centradas en el estudiante.

Las unidades de aprendizaje son: Las unidades de aprendizaje son:

©® Nuevorol del docente.
® Interacciony colaboracion.

© Comunidades de aprendizaje.
© Recursos digitales educativos.

Evaluacion digital y retroalimentacion Empoderar y facilitar la competencia digital en
los estudiantes

Aplicaras herramientas y estrategias digitales en la
evaluacién y mejora de los procesos de

enseflanza-aprendizaje.

Emplearas tecnologias digitales paraimpulsar la
participacion activa de los estudiantes en el proceso de
aprendizaje y su autonomia sobre el mismo, asi como
facilitaras actividades de aprendizaje adaptadas a las
necesidades de cada estudiante.

Las unidades de aprendizaje son:

© Formatos de evaluacion.

© Andlisis y retroalimentacion. Las unidades de aprendizaje son:

© Empoderamiento al estudiante.

© Fomento de las competencias digitales en los
estudiantes.

Docentes:

Miguel Angel Cordova Solis - Magister en Software Libre UOC. Director en Tecnologias
para la Educacién (Pert)

Magister en Software Libre por la Universitat Oberta de Catalunya-UOC.

© Director de Tecnologias para la Educacion en la Universidad Continental.

© Gestor educativo de procesos de transformacion digital en Educacion Superior.

® Diplomados en Transformacioén Digital en el MIT Professional Education de Estados
Unidos y en Competencias Docentes de la Universidad Tecnolégica de Monterrey.

© Diplomado en Gestién de Céatedras E-Learning por la Universidad de Valparaiso,
Chile.

© Doctorado en Ingenieria de la Informacion y el Conocimiento en la Universidad de

Alcal, Espafa.

Edgar Gonzalez - Magister en Ciencias de la Computacion. Jefe de la Unidad de
Proyectos y Auditoria Informatica (México)

Magister en Ciencias de la Computacion en la Universidad Pablo Guardado Chavez de
México y Magister en Gestion para el Desarrollo en la Universidad Auténoma de Chiapas.

© Jefe dela Unidad de Proyectos y Auditoria Informatica de la Coordinacién de
Tecnologias de Informacién de la Universidad Auténoma de Chiapas.

© Docente especialista en la aplicacién de TIC de la Universidad Auténoma de
Chiapas.

© Doctorado en Innovacién en Tecnologia Educativa en la Universidad Auténoma
de Querétaro (UAQ) México.

Maria Deyser Gutiérrez - Magister en Direccion Estratégica en Tecnologias de la
Informacién. Vicerrectora en Medios y Mediaciones (Colombia)

© Vicerrectora fractal en Medios y Mediaciones en Zona Occidente de Colombia en
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia-UNAD, donde se ha desempefiado
también como Decana Fractal de la Escuela de Ciencias de la Educacion.

© Magister en Direccion Estratégica en Tecnologias de la Informacién por la
Universidad de Ledn de Espaiia y Especializacion en educacion virtualidad por la
Universidad Catolica del Norte.

© Cuenta con experiencia como asesora metodoldgica - pedagogica para la
virtualidad de la Universidad de Envigado.

Paola Moya Peralta - Magister en Entornos Virtuales de Aprendizaje. Especialista en
educacién virtual y asesoramiento pedagégico digital (Colombia)

Magister en Entornos Virtuales de Aprendizaje por la Universidad Técnica de Costa Rica,
Aprende Virtual y la Organizacion de los Estados Iberoamericanos.

® Conexperiencia de mas de 4 afios en asesoramiento pedagdégico a docentes para
la produccién de materiales educativos digitales, en la Vicerrectoria de Tecnologia
de la Corporacién Unificada Nacional de Educacion Superior en Colombia.

® Hasido Monitora de Docencia en la Universidad Pedagdgica Nacional de
Colombia y Docente Contenidista en la Corporacion Unificada Nacional de
Educacioén Superior.

© Licenciada en Quimica, se ha desempefiado como Quimica Pedagoga en
e-Learning en Aula Salud.

© Cuenta con Especializacion en Entornos Virtuales de aprendizaje por el Centro de
Altos Estudios Universitarios de la Organizacion de los Estados Iberoamericanos y
la Universidad Técnica de Costa Rica.

© Con Diplomados en Fundamentos de Programacion, Programacion Basica y
Desarrollo de Software por el Ministerio de las TIC y la Universidad Tecnoldgica de
Pereira

*La participacion del docente por médulo se encuentra sujeta a variacion segun su disponibilidad.
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